
 
 
 
Vanwege uitbreiding van onze personeel zijn wij op zoek naar een Contactlensspecialist. 
 
Contactlensspecialist/Optometrist 
Ophtecs Europe gevestigd in Elst, maakt onderdeel uit van de Ophtecs Group, en is producent 
van contactlenzen en contactlens vloeistoffen. In de rol van Contactlensspecialist help je de 
klant met advies over contactlenzen. Je gaat werken bij een groeiend en modern internationaal 
bedrijf in een team met een vriendelijke bedrijfscultuur. Er is veel ruimte voor eigen inbreng en 
ontwikkeling om jouw successen te behalen. Voor deze functie zijn wij op zoek naar een 
commercieel gedreven persoon. Je legt makkelijk contact en weet vlot een goede klantrelatie op 
te bouwen. Je kunt zelfstandig werken bent flexibel en representatief. Samen met je collega’s zie 
je mogelijkheden en benut je kansen om succesvol te zijn.  
 
 
Verantwoordelijkheden: 

• Business development van contactlensproducten samen met sales teamgenoten om 
ons marktaandeel binnen de Benelux te vergroten via klinieken en optiekwinkel.  

• Het benaderen van bestaande en potentiële klanten om nieuwe verkoop te 
genereren. 

• Aftersales activiteiten zoals het geven van technische uitleg en presentaties voor 
klanten over op maat gemaakte contactlenzen en lensvloeistoffen. 

• Het beantwoorden van vragen met betrekking tot onze contactlensproducten. 
• Het bezoeken van potentiële klanten, conferenties, beurzen en andere evenementen 

binnen Europa voor het promoten van onze lensproducten. 
• Webinars uitvoeren en artikelen schrijven voor industriële tijdschriften. 
• Het rapporteren van verkoop activiteiten, status en resultaten. 

Vereisten: 

• Ervaring in oogklinieken of optometrie industrie (vooral contactlens productie); 
• Een achtergrond als gediplomeerd opticien, optometrist of contactlensspecialist; 
• Een positieve teamspeler met uitstekende communicatieve vaardigheden; 
• Flexibiliteit met reizen binnen Benelux en andere EU-landen; 
• Goede beheersing van de Nederlandse en Engelse taal. 

Overig: 

• Voltijd dienstverband 40/32 uur per week 
• Reiskostenvergoeding 
• Vakantie 24 dagen/jaar 
• Pensioenregeling 

• Uitzicht op een vast contract 


